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ABORDAGEM – ESCOLA CLÁSSICA DA ADMINISTRAÇÃO – FAYOL 

 

1) Para Fayol o empirismo tem remado a administração dos negócios. Cada chefe dirige a 

sua maneira, sem se preocupar se existem leis que regem a matéria. É necessário 

introduzir método experimental, observando, recolhendo, classificando, e interpretando os 

fatos. É necessário instituir experiências, impor regras. O que a Escola Clássica 

enfatizou? 

 

2) Fayol salienta que toda empresa apresenta seis funções. Cite-as e explique-as. 

 

3) As funções administrativas envolvem os elementos da Administração, isto é, as funções 

do administrador. Quais são as funções do administrador segundo Fayol? Cite-as e 

explique-as. 

 

4) Como toda ciência, a Administração deve se basear em leis ou em princípios. Fayol 

adota a denominação princípio, afastando dela qualquer ideia de rigidez, pois nada existe 

de rígido ou absoluto em matéria administrativa. Tudo em Administração é questão de 

medida, ponderação e bom senso. Quais são os 14 Princípios Gerais da Administração, 

segundo Fayol? Cite-os e explique-os. 

 

5) Descreva a Abordagem prescritiva e normativa da Teoria Clássica. 

 

6) Descreva o confronto das teorias de Taylor e Fayol. 

 

 
 

  

  


